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(МБОУ Гимназия № 1 им. Н.Т. Антошкина)

БОЙОРОК ПРИКАЗ
« О'?» 2022 № 210-од « 2022

О внедрении программы наставничества

На основании Приказа Министерства образования и науки Республики 
Башкортостан от 14.09.2022г. №2273 в соответствии с пунктом 33 
распоряжения Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2019 г. 
№ 3273-р «Об утверждении основных принципов национальной системы 
профессионального роста педагогических работников Российской 
Федерации, включая национальную систему учительского роста», 
руководствуясь пунктом 4.1 Положения о Министерстве образования и науки 
Республики Башкортостан, утвержденного постановлением Правительства 
Республики Башкортостан от 13 февраля 2013 года №43, приказа казенного 
учреждения «Управление образования» г.о. г.Кумертау Республики 
Башкортостан от 30.11.2022 № 160-од «О наставничестве педагогических 
работников образовательных организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по реализации основных и дополнительных 
общеобразовательных программ и образовательных программ среднего 
профессионального образования в Республике Башкортостан» 

приказываю:
1. Утвердить Программу наставничества в МБОУ Гимназии № 1 

им. Н.Т. Антошкина (приложение 1).
2. Утвердить показатели эффективности реализации Программы 

наставничества и планируемые результаты внедрения программы 
наставничества (приложение 2).

3. Утвердить Дорожную карту внедрения Программы
наставничества в МБОУ Гимназии № 1 им. Н.Т. Антошкина (приложение 3).

4. Утвердить в 2022-2023 учебном году следующие формы 
наставничества для реализации в образовательной организации: «Учитель - 
учитель», «Учитель - ученик», «Ученик - ученик».



5. Назначить ответственным за внедрение целевой модели 
наставничества в образовательной организации Московкину Л.А., 
заместителя директора по учебно-воспитательной работе.

6. Назначить куратором внедрения целевой модели наставничества 
в образовательной организации Самойлову С.Н., заместителя директора по 
учебно-воспитательной работе.

7. Ответственному за внедрение целевой модели наставничества 
Московкиной Л.А. и куратору внедрения целевой модели наставничества 
Самойловой С.Н.:

7.1. Обеспечить внедрение системы наставничества до 31.12.2022 и 
достижение планируемых результатов внедрения программы наставничества 
по завершению 2022-2023 учебного года;

7.2. Провести мониторинг реализации Программы наставничества в 
срок до 17.04.2023.

8. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор 4Ж МБОУ О.Ю. Музюкина


